
                                         Información curricular 

 

Nombre:  MIRTHA GUADALUPE ECHEVERRIA LIRA 

Área de Adscripción: GERENCIA DE ASUNTOS SINDICALES Y LABORAL 

Denominación del 

puesto: 

JEFE DE DEPARTAMENTO 

Denominación del 

cargo: 

JEFE DE DEPARTAMENTO 

Fecha: 30/06/2022 

 

 
Lic. En Ing. Industrial. 
Instituto Tecnológico de Sonora. 1998 – 2002. 
 
 

 

 Asistente Especializado. Agua de Hermosillo. 2022. 

 Director de Certificación. Instituto de Capacitación para el Trabajo del 

Estado de Sonora. 2016 – 2020. 

 Representante Médico. RIMSA. 2013 – 2015. 

 Eje 

 

 Curso Visión hacia el futuro. Instituto Tecnológico de Sonora. 

 Curso Sociedades de inversión. Instituto Tecnológico de Sonora. 

 Curso Sociedades de inversión y su efecto en el mercado. Instituto Tecnológico de 

Monterrey. 

 

No ha recibido sanción administrativa. 

Cursos, capacitaciones y seminarios 

Formación académica 

Experiencia laboral 


